
№ 実施主体 事業名 事業の概要

1 神戸市 キャリア相談・就労支援事業（ミドル・シニア）
市内中小企業の人材確保、就職氷河期世代・シニア世代の活躍を支援するため、企業に対しては個社訪問やセミナー
を通じた当該世代の雇用啓発・新規求人の開拓に取り組むとともに、求職者に対してはキャリアカウンセリングやマッチ
ングを通じた伴走支援に取り組むことで、企業・求職者両面へのアプローチによる就労支援を実施する。

コミュニティファームにおける居場所づくり
地域の子どもから高齢者まで多様な世代が参画するコミュニティファームの運営団体と協働し、生活困窮等の就農体験
や孤立しがちな外国籍住民、子ども・若者、高齢者等を対象とした地域交流イベント等を実施することにより、社会的に
孤立しがちな人々が地域社会で活躍する場所・機会を創出する。

ひきこもり等支援事業
就職氷河期世代を含む中高年層をはじめとした幅広い世代のひきこもり状態等の方々を対象に、当事者の孤立緩和や
社会参加を促進する交流の場を提供するとともに、当事者を取り巻く家族や地域の方々の理解促進を図るためのセミ
ナー等を実施する。

3 宝塚市 若者・就職氷河期世代キャリア形成支援事業
就職に向けて何らかの事情により、自ら就職活動を行うことが困難な就職氷河期世代をはじめとする若者から中高年層
を含む幅広い世代の方を対象とした、連続的な就職支援セミナーおよび個別面談を実施する。

4 川西市 就職氷河期世代等就労支援事業
子育て中の人を含む若者から就職氷河期世代をはじめとする中高年層の幅広い世代で、不安定な就労状態・一般就
労が困難な方を対象とした、就職支援、相談業務、セミナー、職場見学・職場体験、冊子作成等
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地域就職氷河期世代等支援型無料職業紹介業務

　就職氷河期世代を含む中高年層をはじめとする幅広い世代や属性の者の就労・活躍に向け、就労希望や処遇改善
希望のある求職者等に対し、職業相談、リ・スキリング、求人情報の開拓、職業紹介、定着支援等の個々人の状況に合
わせた一貫した支援を行い、早期就職の実現、就職機会の拡大、社会参加の場の創出を行うため、下記のア～ケの業
務のほか、福祉施策との連携など一貫した支援を実施する。

　ア　無料職業紹介業務
　イ　就職相談及び企業相談
　ウ　市内の求人開拓
　エ　就職支援セミナー等の開催
　オ　就業体験の実施
　カ　新卒者向けセミナー
　キ　就労準備・就労支援業務及び介護人材確保・定着対策業務との連携
　ク　在宅ワーク情報の収集・発信
　
　R8目標
　①就職者数　225人
　②支援対象者の相談者数　60人
　③企業の個別訪問数　120社

地域就職氷河期世代等社会参加対策推進事業

・事業の内容
　厚生労働省が示すひきこもりの定義には該当しないが、望まない孤独・孤立状態にある者等が安心・安全に過ごすこ
とができる居場所づくりを行い社会参加へと繋げる。また、社会参加支援専門員を配置し、様々な課題を抱える下記の
支援対象者で支援の同意が得られた者に対して、商工部局が実施する地域就職氷河期世代等無料職業紹介業務が
提供するサービスの調整を行うとともに、既存制度の適切な利用による課題の解決を図る。

・支援対象者
　厚生労働省が示すひきこもりの定義に該当しない者であって望まない孤独・孤立状態にある者、就職希望や処遇改善
希望等がある人、ひきこもりの状態にある人、メンタルヘルスの問題を抱える人、妊娠・出産期の女性、子育て期の親、
ひとり親、不本意な退職や収入減など様々な困難や不安を抱える人、就職氷河期世代を含む中高年層等。

・想定される効果
　厚生労働省が示すひきこもりの定義に該当しない者であって、望まない孤独・孤立状態にある者等に対して、安心・安
全に過ごすことができる居場所を提供することで、社会参加に向けた心身の準備が期待できる。また、商工部局が実施
する地域就職氷河期世代等無料職業紹介業務と連携することで、商工部局では解決することが難しい様々な課題（借
金、介護、養育、障がい等）の解決が期待される。また、既存制度の相談窓口で相談することに抵抗がある者に対して、
職業紹介という比較的抵抗が少ない窓口と連携することで、支援が届きにくかった者が支援につながることが期待され
る。さらに商工部局と連携することで、支援対象者の希望に沿って、就労支援または社会参加支援に誘導することで、
孤独・孤立の防止・解消が期待される。

　R8目標
　①相談者実人数　60人
　②支援同意者実人数　30人
　③関係機関との情報共有回数　150回
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6 猪名川町 就職氷河期世代就労サポート事業

雇用環境の厳しい時期に就職活動を行った就職氷河期世代の方を対象に、就職に向けての支援を行います。また、ハ
ローワークや就労支援関係団体と連携し、町内において就労支援セミナー(全6回)の実施や個別相談(全12回)を行い
サポートします。
・支援事業(通いの場への参加等)につなげた人数　R8目標：20人
・上記のうちの就業者数(正規雇用、非正規雇用、自営・起業・内職等の人数)  R8目標：5人
・上記のうちの正規雇用者数及び常勤職員数　R8目標：2人

7 香美町 香美町ひきこもり者等就労支援事業
就職氷河期世代を含む幅広い世代の就労や社会活動に従事することを希望するひきこもり者、障害者、生活困窮者を
支援するため、事業所への就労を行う者及び就労体験や就労機会を創出する事業者に対する助成を行うとともに、相
談・調整を行うための職員を専任で配置

8 新温泉町 新温泉町ひきこもり相談支援事業
ひきこもりの本人及びその家族等からの相談に応じて必要な情報提供及び助言を行うとともに、関係機関と連携し、進
学、就労等の支援を行い、ひきこもりの本人の地域における自立と社会参加を促進し、本人及びその家族等の福祉の
増進を図ることを目的としている。

9 兵庫県 おためし企業体験事業in HYOGO
就業内容に不安を抱き就職に至らない未就職者や、適職に巡りあえず短期離職を繰り返す不安定就労者に対し、県内
企業をおためし体験できる機会を提供することにより、求職者の適性に合った企業への就職を支援する。

10 兵庫県 ミドル世代・シニア世代就労支援事業

ひょうご・しごと情報広場にミドル・シニア世代の求職者が就職相談を受けるための相談窓口を設置し、各年齢層が抱え
る課題に応じた就職支援を行うことで、就職氷河期世代を含むミドル世代の正規雇用化の促進及びシニア世代の多様
な働き方へのマッチングを支援する。
・ひょうご・しごと情報広場におけるミドル世代の就労相談件数　R8目標：1230人
・ひょうご・しごと情報広場の支援によるミドル世代の就職者数（正規雇用）　R8目標：15人
・ひょうご・しごと情報広場の支援によるシニア世代の就職者数　R8目標：25人

11 兵庫県 就職氷河期世代や若年無業者への就労促進事業

就職氷河期世代や若年無業者の就労促進に向け、SNSアプリを活用し、就業支援情報を一元的に発信するポータルサ
イトの運営と、個々人の状況に応じて寄り添い方のキャリアカウンセリングを実施する。
・SNS登録者数：R8目標　2,000人
・キャリアカウンセリング相談者数：R8目標　200人

12 兵庫県 ニート就労支援ネットワーク事業
若年無業者の就労支援について、関係機関とネットワークの構築及び情報交換や支援に関する課題検討等を行い、若
年無業者の社会参加と職業的自立を支援するとともに、オープンファクトリーやボランティア体験など社会参加へ促す事
業を実施する。
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13 兵庫県 ひきこもりの居場所及び居場所へのつなぎ資源確保事業

ひきこもり状態にある者への支援を充実するため、市町による居場所の設置支援や人材養成を行い居場所確保を図る
とともに、ひきこもり状態にある者を居場所につなぐ人材の育成を図ることにより、ひきこもり状態の者の支援体制を充実
する。
R8目標
・社会参加者数（オンライン居場所への延べ参加者数） R8目標：780人
　※オンライン（６名）・オフ会（５名）それぞれで１回あたりの適切な参加者数から積算
　　（10箇所×12回×6人＋3箇所×4回×5人=780人）
・居場所を設置する市町数 R8目標：35市町
　※R1：3市町、R2：12市町、R3：20市町、R4：23市町、R5：26市町、R6：29市町、R7：28市町

14 兵庫県 こころの健康電話相談事業

こころの健康電話相談において、心や健康面の悩み、生活上の困り事についての相談を受けることを契機に、本人の
ニーズや課題を整理し、必要に応じたサポートや市町等の身近な支援者につなぐ個別カンファレンスの実施などにより
本人の回復する力を促進する。
・電話相談件数　R8目標：250件
・個別ケースの連絡調整会議の開催数　R8目標：8回
・地域支援者の支援につながった者の数　R8目標：5人



令和 8年度地域就職氷河期世代等支援推進交付金事業に対する意見等

[令和８年 9⽉ 11⽇ 兵庫県中⾼年世代活躍応援プロジェクト協議会]

意⾒等 事務局回答

意見なし。
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