
 

作成年月日 令和５年６月５日 
作成部局 人事委員会事務局任用課 

 

 

採用サポーター制度の実施（技術系職種等の申込開始［対象職種の拡充］） 

 

 県庁のリアルな姿や雰囲気を知ってもらうため、県庁の業務に興味のある大学生等に対し、若手職

員（採用サポーター）と１対１で直接対話し、県庁を体感できる「採用サポーター制度」を新設し、

一般事務職を対象に実施してきましたが、技術系職種等に対象を拡充し、リアルな情報を提供します。 

 

１ 今回拡充する対象職種 

  技術系職種等（保健師、薬剤師、栄養士、農学職、林学職、水産職、環境科学職、総合土木職、 

建築職、機械職、電気職、獣医師） 

  ※一般事務職については、引き続き随時受付・実施します。 

 

２ 対 象 者 

  高校生以上で、就職先の候補として兵庫県に興味がある方 

  ※採用試験の受験申込をされた方は、一次面接から最終面接まではご利用できません。 

 

３ 実施方法 

 ・採用サポーターが「県庁の仕事」や「県職員の魅力」等について個別面談を実施 

（平日９時から17時の間の30分～１時間程度） 

 ・指定した日時に、採用サポーターと原則、兵庫県庁等において対面で実施 

  ※遠方にお住まいの場合など事情のある方はオンラインも可能 

 

４ 申込・受付 

  令和５年６月１日（木）から随時受付 

 (1) 申 込：県HPの申込フォームより、希望分野・日時等の必要事項を記入の上、申し込み 

      （県HPの申込フォーム：https://web.pref.hyogo.lg.jp/ji01/saiyou-supporter.html） 

(2) 受 付：採用サポーターと日程等を調整し、申込者に日時・場所をメールで連絡 

 ※多数の申込が集中した場合や業務の都合上、ご希望の内容に添えない場合があります。 

 

５ 実施期間 

  令和５年７月３日（月）から随時実施 

 

６ その他 

 ・採用サポーターとの面談により、兵庫県で働く魅力や職場の雰囲気をより具体的にイメージして

いただくための制度です。 

 ・採用活動ではないため、採用試験の合否に一切影響しません。 

 

７ 問い合わせ先 

兵庫県人事委員会事務局任用課任用班 TEL: 078-362-9349 

※ 「職員採用ポータルサイト」にも掲載します。 

＜URL＞ https://web.pref.hyogo.lg.jp/recruit/index.html 


