
兵庫県では、あなたの会社の「宣言」を募集します

育休促進・子育て支援
介護支援

地域活動への積極参加
健康課題への対応

超勤削減・多様な働き方促進
自己啓発支援

キャリア支援・給与改善
奨学金返済支援

社員のモチベーションUP
心身の健康

少子化対策
若者流出抑制
地域活動の活性化
男女共同参画
高齢者介護
健康増進

「わたし」から

ACTION
（アクション）

宣言
社員を応援・社会に貢献

社員のライフプランや
キャリアデザインを応援

会社の
生産性の向上

社会課題解決へ

詳しくは裏面にて

社員の仕事と家庭生活との両立や
キャリアデザインを応援し

誰もが自分らしく働くことができる職場づくりに取り組むことは
企業メリットになるとともに、社会課題の解決や社会貢献につながります。

兵庫県は、そんな企業を応援します。

社員を応援・社会に貢献

社員を応援して社会に貢献する。




