
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

写真：（例）作業風景、製品等 

「お客様から学び、お客様にお応えします」をスローガンに、北近畿最大の総合流通

サービス企業としてショッピングセンター、スーパーマーケット、ホームセンター、

レストラン、宅配スーパー、巡回スーパー、トラベルサービス等、多角的に 80 店舗

以上を展開 

経営理念・主な事業内容 

生活に欠かせないサービスの提供を総合的に取り扱

う当社。勤務する社員の活躍領域も、店舗での販売

スタッフや調理スタッフはもちろん、店舗のマネジ

メント、新規店舗の開発、情報管理、物流サービス

など多岐に渡ります。自分の持ち味を仕事でも活か

せる環境の中で、私たちと一緒に頑張りましょう！ 

 

 

事業所の特徴・PR 

設立年月日（西暦）  1950 年 9 月 

資本金           4,250 万円 

年商               1,00７億円 

（202２年 2 月期・ 

グループ計） 

従業員数         6,245 人  

（2022 年 2 月・グループ計） 

事業所概要 

従業員お買物優待制度、各種保険加入（健康・厚生・雇用・

労災）、総合福祉団体定期保険、奨学金返済支援制度、 

育児・介護休業制度、財形貯蓄制度、退職金制度、独身寮、

通信教育受講料補助制度、書籍購入補助制度 

資格取得補助制度など 
 

福利厚生・研修・支援制度等 

℡   0773-27-7300（9:00～18：00） 

E ﾒｰﾙ  saiyou@sato-kyoto.co.jp 

担当課  本部人事部採用課 

担当  原田・和田・山本 

 

株式会社さとう 

所在地    〒620-0807 京都府福知山市東野町 1 番地（さとうグループ本部） 

〒677-0016 兵庫県西脇市高田井町 280（バザールタウン西脇） 

ホームページ  https://www.sato-kyoto.com/ 

問い合わせ 

 

写真：（例）社屋等 
（画像・文章等のデータ容量はトータルで 4M
以下にして下さい。容量が大きいとリミッター

が働き送信出来なくなるのでご注意下さい。） 
 

 

QR ｺｰﾄﾞ 


