別紙　１－１
建設業若年者入職促進・人材育成事業計画書
  　　　　                           　　　　　　　　           　　        令和　  年   　月 　  日
所在地（住所）
                                            企業名
代　表　者　名
電　　　　　話　（　　　　）    　－　　　　
電子メール
１　申請者概要
	建設業許可番号
	兵庫（　　　　－　　　　）第　　　　　　　　　　　　号

	従業員数
	人　（うち正職員　　　　　　人）

	労働保険等の加入状況
	労働保険（加入・非加入）　　　社会保険（加入・非加入）

※ それぞれについていずれかを○で囲んでください。

	消費税及び地方消費税取扱状況
	消費税及び地方消費税（課税・免税）事業者　　　

※いずれかを○で囲んでください。

	主な事業内容
	


２　事業計画
	事業名
	建設業若年者入職促進・人材育成事業
（定時制高校生等入職促進事業）

	実施予定期間
	令和　　　年　　月　　日（　　）　～　令和　　年　　月　　日（　　）

	労働者の勤務形態等
	新規雇用する事業対象者　　　　　日／１箇月　　　　　　時間／１日
（定時制高校在学の有・無）

	期間雇用する事業対象
者の業務及び正規雇用
に向けた取組
	


３　経費配分　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）
	経費等
経費区分
	補助対象経費
	負担区分
	経費明細

	
	
	自己負担額
	補助金申請額
	

	賃金
	
	
	
	

	通勤手当
	
	
	
	

	社会保険料
	
	
	
	

	計
	
	
	
	


【記入にあたっての注意事項】
（１）　「期間雇用する事業対象者の業務及び正規雇用に向けた取組」は具体的に記載してください。
（２）　枠内に収まらない場合は必要に応じて任意の様式で別紙として作成してください。

（３） 経費配分は、補助金の額を決定するために必要な補助対象経費算定の重要な基礎資料となるので、確実な支出見込のある経費を記入してください。

　（４） 補助金申請額は、補助対象経費の1/2以内で、千円未満は切り捨てとなります。
