
Hyogo Prefecture

    県外の転職希望者・県内の中小企業双方に対する支援を展開し、県内中小企業の人材確保を促進

１ 人材紹介会社(転職エージェント）担当者向けセミナーの開催
転職市場では、転職エージェントによる転職希望者と企業をつなぐ求職・採用活動が主流となっていること              

から、エージェント担当者に対し、兵庫県の魅力や県認証制度等(WLB、ミモザ、奨学金返済支援制度等）、
県内中小企業の情報を伝えることで、エージェントによる求職者と県内企業とのマッチングを促進

【転職エージェントの業務】

県外からの転職者確保支援事業

セミナー名
人材紹介会社必見！トップコンサルタントに学ぶ！
マッチング力＆成約率向上セミナー

対象者 兵庫県エリアを担当する人材紹介会社（転職エージェント）担当者

開催日・会場
大阪：８月21日(金）ブリーゼプラザ805号室

東京：９月30日(水）ビジョンセンター東京駅前603号室

開催方法・定員 対面とオンラインのハイブリット形式 / 対面は各回30人めど

内容

説明

講師：県雇用開発協会 専務理事兼事務局長
           竹谷 昭宏氏 
「兵庫県の魅力と県認証制度等」

講演

講師：株式会社ﾃﾞｨｰｾﾝﾄﾜｰｸ
    代表取締役 髙橋 秀成氏
「求職者に選ばれるアドバイザーに

なる方法」 

交流会
座談会

参加者同士による交流会・登壇講師との座談会  
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【申込フォーム】

先着順・各回前日まで受付



Hyogo Prefecture

２ 転職者向け合同企業説明会の開催

３ 社会人向けインターンシップの実施  [R7首都圏在住→R8県外在住]

         県外在住の求職者に対し、おためし企業体験を通じて、適性にあった企業への就職を支援

県外在住の転職希望者を対象に、県認証制度等を取得している県内中小企業による合同説明会を

開催し、転職希望者と企業のマッチングを支援

<梅田センタービル>

<問い合わせ先>産業労働部労政福祉課 雇用・就業支援担当 TEL：078-362-3227 MAIL ： rouseifukushika@pref.hyogo.lg.jp

対象者 県外在住の転職希望者

参加企業 県認証制度等を取得している県内中小企業50社

開催日・会場 10月10日(土）梅田センタービル梅田クリスタルホール

開催方法 対面

定員 100人

対象者 県外在住の求職者

参加企業 県内の登録中小企業 ※433社(令和８年6月30日時点）

実施内容

・ミニ体験コース：1日で職場見学、企業説明、社員との交流会等
・職場体験コース：数日～１週間で職場体験、業務実習等
・オンライン体験コース：数時間～１日で企業説明、社員との交流会等
※県外からの参加者に旅費・滞在費の1/2を支給

来県旅費 補助上限：20,000円/回

滞在費 補助上限：24,000円/回（4,000円/泊）
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